Duitama, Diciembre de 2024

Sefior (a)

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1. CO1.PCCNTR.5863386
Coordinadora Académica

Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial

Duitama, Boyaca

Respetada Coordinadora,

Me permito presentar informe de las actividades realizadas en cumplimiento del Contrato de Prestacion
de Servicios No CO1.PCCNTR.5863386 del 05 de febrero de 2024, en formacién Titulada y
complementaria.

El trabajo desarrollado durante la ejecucion del contrato fue:

1.

3.

En Formacion Profesional Integral de Titulada en los Programas de: Técnico elaboracion de
productos alimenticios, operaciones de comercio exterior, Técnico en mantenimiento e
instalacién de sistemas solares fotovoltaicos, Técnico en sistemas agropecuarios ecolégicos,
Técnico en produccién agropecuaria, Tecnélogo ADSO andlisis y desarrollo de software,
Técnico en panaderia, operario labores de campo en cultivos, Técnico en proyectos
agropecuarios, Técnico atencion integral al cliente, operario en produccién apicola, Tecndélogo
en procesamiento de alimentos, Tecndlogo en produccién agropecuaria ecolégica, Técnico en
procesamiento de frutas y verduras, Técnico en produccion equina, Técnico en cultivos
agricolas, Técnico en operaciones comerciales, técnico en promotoria manejo ambiental, lo
cual contemplé la ejecucion de diferentes resultados de aprendizaje de acuerdo a la
programacion establecida.

En Formacién Profesional Integral de Complementaria con cursos complementarios y procesos
de nivelacién en la competencia de cultura fisica lo cual contemplé la ejecucion de diferentes
resultados de aprendizaje de acuerdo a las necesidades de los aprendices.

Y en las actividades administrativas como: Asistencia a las reuniones de instructores,
realizacion de los informes mensuales junto con las evidencias, elaboracion de guias de
aprendizaje, talleres, instrumentos de evaluacién y material de apoyo y todo lo relacionado con
el desarrollo curricular.

Adjunto se presenta una descripcién detallada de las fichas atendidas y programas orientados en cada
una de las fichas.

Atentamente,
Firma
PRt
S
s "

Fabian Leonardo Misse Rincén
Contratista
C.C. N0.1.049.605.368 de Tunja



OBJETO DEL CONTRATO

Prestar servicios personales para planear, orientar y evaluar actividades de formacion
profesional integral que imparte el Centro de Desarrollo Agropecuario y Agroindustrial
en el area de Cultura fisica en los programas de formacion Titulada Regular o
Complementaria, de conformidad con los Lineamientos institucionales y la
normatividad vigente.

Fecha Inicio: 05 de febrero de 2024

Fechaterminacién: 13 de diciembre de 2024

OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

Planear, orientar, realizar seguimiento y evaluar la formacién profesional integral, aplicando las
guias y procedimientos emitidos por la Direccion de Formacion Profesional del SENA, el
Sistema Integrado de Gestién y Auto Control SIGA, los lineamientos del equipo pedagdgico de
Centro y las orientaciones de la Coordinacién Académica.

Apoyar la ejecucion de las actividades académicas a las que sea convocado por la
Subdireccién de Centro, supervision del contrato y/o las coordinaciones del Centro de
Formacion.

Registrar, verificar y actualizar los sistemas de informacién que la entidad defina para la
Gestion de la Formacion Profesional Integral.

Presentar de acuerdo con el cronograma la documentacidon necesaria para verificar el
cumplimiento del objeto contractual, de acuerdo con los lineamientos establecidos por la
entidad y el Sistema Integrado de Gestién y Auto Control SIGA.

Las demas requeridas por la Entidad en coherencia con la naturaleza del objeto contractual y el

perfil profesional.

DESARROLLO DE ACTIVIDADES

FORMACION TITULADA

No. FECHA PROGRAMA FORMACION FICHA COMPETENCIA RESULTADOS ORIENTADOS Y EVALUADOS
1. 12 al 16 de | Técnico elaboracion de | 2805244 Actividad fisica y habitos
febrero productos alimenticios de vida saludable 1.Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto
productivo y social.
2. Practicar habitos saludables mediante la aplicacion de
fundamentos de nutricién e higiene.
3.Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico
orientadas hacia el mejoramiento de la condicién fisica
en los contextos productivo y social.
4. Implementar un plan de ergonomia y pausas activas
segun las caracteristicas de la
funcién productiva.
2. 19 al 23 de | Técnico en operaciones de | 2823468 Implementar héabitos | 1.Practicar habitos saludables mediante la aplicacion de
febrero comercio exterior saludables mediante la | fundamentos de nutricién e higiene.
actividad fisica, de 2. Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto
conformidad con las | productivo y social.
exigencias del perfil | 3. Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico
idéneo de egreso orientadas hacia el mejoramiento de la condicién fisica
en los contextos productivo y social.
4. Implementar un plan de ergonomia
y pausas activas segun las caracteristicas de la funcién
productiva.
3. 26 de | Mantenimiento e instalacion | 2778293 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
febrero al | de sistemas solares idénea consigo mismo, | garantizar la prevencién de riesgos ocupacionales de
01 de marzo | fotovoltaicos. con los deméas y con la | acuerdo con el diagndstico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza y complejidad del &rea ocupacional.
4. 04 al 08 de | Mantenimiento e instalacion | 2823457 promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
marzo de sistemas solares idbnea consigo mismo, | garantizar la prevencion de riesgos ocupacionales de
fotovoltaicos con los demés y con la | acuerdo con el diagndstico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social. | desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza y complejidad del area ocupacional.
5. 04 al 08 de | Mantenimiento e instalacion | 2823484 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
marzo de sistemas solares idbnea consigo mismo, | garantizar la prevencion de riesgos ocupacionales de
fotovoltaicos con los demés y con la | acuerdo con el diagndstico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza y complejidad del area ocupacional.
6. 11 al 15 de | Mantenimiento e instalacion | 2823484 promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
marzo de sistemas solares idénea consigo mismo, | garantizar la prevencién de riesgos ocupacionales de
fotovoltaicos con los deméds y con la | acuerdo con el diagndstico de su condicién fisica




naturaleza en los
contextos laboral y social

individual y la naturaleza y complejidad de su
desempefio laboral.

2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza y complejidad del &rea ocupacional.

7. 18 al 22 de | Mantenimiento e instalacién | 2823608 promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
marzo de sistemas solares idénea consigo mismo, | garantizar la prevencién de riesgos ocupacionales de
fotovoltaicos con los demés y con la | acuerdo con el diagndstico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.

2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la

naturaleza y complejidad del area ocupacional.

8. 01 al 05 de | Técnico en produccion | 2771706 promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
abril agropecuaria idénea consigo mismo, | garantizar la prevencién de riesgos ocupacionales de

con los demés y con la | acuerdo con el diagndstico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza y complejidad del &rea ocupacional.

9. 08 al 12 de | Técnico en panaderia 2823418 promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para

abril idénea consigo mismo, | garantizar la prevenciéon de riesgos ocupacionales de
con los demés y con la | acuerdo con el diagnéstico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza y complejidad del area ocupacional.

10 15 al 19 de | Técnico en produccién | 2771713 promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para

abril agropecuaria idénea consigo mismo, | garantizar la prevencién de riesgos ocupacionales de
con los deméas y con la | acuerdo con el diagnostico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza y complejidad del &rea ocupacional.

11 22 al 26 de | Tecnd6logo ADSO andlisisy | 2626978 Implementar héabitos | 1.Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto
abril desarrollo de software 2675770 saludables mediante la | productivo y social.

2834906 actividad fisica 2.Practicar habitos saludables mediante la aplicaciéon de
fundamentos de nutricion e higiene.
3.Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico
orientadas hacia el mejoramiento de la condicién fisica
en los contextos productivo y social.
4.Implementar un plan de ergonomia y pausas activas
segun las caracteristicas de la funcién productiva.

12 Del 29 de | Técnico en sistemas | 2805278 Implementar héabitos | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
abril al 03 | agropecuarios ecolégicos saludables y técnicas de | garantizar la prevencién de riesgos ocupacionales de
de mayo cultura fisica para | acuerdo con el diagndstico de su condicion fisica

mejorar su desempefio | individual y la naturaleza y complejidad de su
laboral desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresiéon corporal, desempefio laboral segln la
naturaleza y complejidad del &rea ocupacional.

13 06 al 10 de | Operario labores de campo | 2888750 promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para

mayo en cultivos idbnea consigo mismo, | garantizar la prevencion de riesgos ocupacionales de
con los deméas y con la | acuerdo con el diagnostico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza y complejidad del &rea ocupacional.

14 13 al 17 de | Técnico en panaderia 2823403 promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para

mayo idénea consigo mismo, | garantizar la prevencién de riesgos ocupacionales de
con los deméas y con la | acuerdo con el diagnostico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segln la
naturaleza y complejidad del &rea ocupacional.

15 20 al 24 de | Técnico proyectos | 2834638 Implementar héabitos | 1.Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto
mayo agropecuarios 2834639 saludables mediante la | productivo y social.

actividad fisica - generar | 2.Practicar habitos saludables mediante la aplicaciéon de
habitos saludables de | fundamentos de nutricion e higiene.

vida mediante la | 3.Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico
aplicacién de programas | orientadas hacia el mejoramiento de la condicion fisica
de actividad fisica en los | en los contextos productivo y social.

contextos productivos y | 4.Implementar un plan de ergonomia y pausas activas
sociales. segun las caracteristicas de la funcién productiva.

16 27 al 31 de | Técnico atencién integral al | 2823362 Generar hébitos | 1.Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto
mayo cliente saludables de vida | productivo y social.

mediante la aplicacion de | 5 practicar habitos saludables mediante la aplicacion

programas de actividad o -

fisica en los contextos de fundamentos .d? nutricion e “'9'9”9-. . -

: . 3. Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico

productivos y sociales. ) : A : .
orientadas hacia el mejoramiento de la condicion fisica
en los contextos productivo y social.
4. Implementar un plan de ergonomia y pausas activas
segun las caracteristicas de la funcion

17 03 al 07 de | Operario en produccion | 2874645 Implementar héabitos | 1.Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto
junio apicola saludables mediante la | productivo y social.

actividad fisica, de | 2.Practicar habitos saludables mediante la aplicaciéon de

conformidad con las
exigencias  del  perfil
idéneo de egreso

fundamentos de nutricion e higiene.
3.Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico
orientadas hacia el mejoramiento de la condicién fisica
en los contextos productivo y social.
4.Implementar un plan de ergonomia y pausas activas




segun las caracteristicas de la funcién productiva

18 11 al 14 de | Técnico en procesamiento | 2709946 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
junio de alimentos idénea consigo mismo, | garantizar la prevencion de riesgos ocupacionales de
con los demés y con la | acuerdo con el diagnéstico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza y complejidad del area ocupacional.
19 24 al 28 de | Tecndlogo en produccion | 2874658 Promover la interaccion | 1.Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
junio agropecuaria ecoldgica idénea consigo mismo, | de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
con los deméas y con la | naturaleza
naturaleza en los
contextos laboral y social
20 01 al 05 de | Técnico en procesamiento | 2925034 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
julio de frutas y verduras idénea consigo mismo, | garantizar la prevencién de riesgos ocupacionales de
con los demés y con la | acuerdo con el diagndstico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza y complejidad del area ocupacional.
21 08 al 12 de | Tecndlogo en produccion | 2710031 Promover la interaccion | 1. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
julio agropecuaria ecoldgica idénea consigo mismo, | de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
con los deméas y con la | naturalezay complejidad del &rea ocupacional.
naturaleza en los
contextos laboral y social
22 15 al 19 de | Tecndlogo en produccién | 2824010 Promover la interaccion | 1. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
julio ganadera idénea consigo mismo, | de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
con los deméas y con la | naturalezay complejidad del area ocupacional.
naturaleza en los
contextos laboral y social
23 22 al 26 de | Técnico en panaderia 2874657 Promover la interaccion | 1. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
julio idénea consigo mismo, | de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
con los deméas y con la | naturaleza y complejidad del area ocupacional.
naturaleza en los
contextos laboral y social
24 Del 29 de | Técnico en producciéon | 2823524 Promover la interaccion | 1. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
julio al 02 | equina idbnea consigo mismo, | de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
de agosto con los demés y con la | naturalezay complejidad del &rea ocupacional.
naturaleza en los
contextos laboral y social
25 05 al 09 de | Técnico en sistemas | 2874620 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
agosto agropecuarios ecolégicos idbnea consigo mismo, | garantizar la prevencion de riesgos ocupacionales de
con los deméas y con la | acuerdo con el diagnéstico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresién corporal, desempefio laboral segln la
naturaleza
26 12 al 16 de | Técnico cultivos agricolas 2874626 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
agosto 3004641 idénea consigo mismo, | garantizar la prevencion de riesgos ocupacionales de
con los deméas y con la | acuerdo con el diagnostico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza
27 20 al 23 de | Técnico operaciones | 2874611 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
agosto comerciales idénea consigo mismo, | garantizar la prevencién de riesgos ocupacionales de
con los deméas y con la | acuerdo con el diagnéstico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresiéon corporal, desempefio laboral segln la
naturaleza
28 26 al 30 de | Técnico promotoria en | 2874622 Generar héabitos | 1.Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto
agosto manejo ambiental saludables de  vida | productivo y social.
mediante la apl|campn de | 5 Practicar habitos saludables mediante la aplicacién
programas de- actividad de fundamentos de nutricién e
fisica en los contextos ) - . . -
productivos y sociales. S.Ejecutar act_lVldades_ de ) acondluonamle_n'gg f[s!co
orientadas hacia el mejoramiento de la condicion fisica
en los contextos productivo y social.
4.Implementar un plan de ergonomia y pausas activas
segun las caracteristicas de la funcién productiva.
29 02 al 06 de | Técnico Mantenimiento e | 2874646 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
septiembre instalacion de sistemas | 2959871 idonea consigo mismo, | garantizar la prevencion de riesgos ocupacionales de
solares fotovoltaicos con los deméas y con la | acuerdo con el diagndstico de su condicién fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza
30 09 al 13 de | Técnico operaciones de | 2874654 Implementar habitos | 1.Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto
septiembre comercio exterior saludables mediante la | productivo y social.
acthldac_j fisica, de 2. Practicar habitos saludables mediante la aplicacién
conformidad con las o -
) ) ) de fundamentos de nutricién e higiene.
exigencias  del  perfil . o e ) .
idéneo de egreso 3'. Ejecutar ac_:nwdadels de_ acondlcmnamlgnp f!s!co
orientadas hacia el mejoramiento de la condicion fisica
en los contextos productivo y social.
4. Implementar un plan de ergonomia y pausas activas
segun las caracteristicas de la funcién
31 16 al 20 de | Tecndlogo en | 2772786 Promover la interaccién | 1. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
septiembre agrobiotecnologia idénea consigo mismo, | de su expresion corporal, desempefio laboral segin la

con los demés y con la
naturaleza en los

naturaleza y complejidad del area ocupacional.




contextos laboral y social

32 23 al 27 de | Semana alistamiento
septiembre
33 30 de | Técnico elaboracion de | 2925147 Implementar habitos | 1.Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto
septiembre productos alimenticios saludables mediante la | productivo y social.
al 05 de actividad ~ fisica, ~ de | 5 Practicar habitos saludables mediante la aplicacion
octubre conformidad con las o -
exigencias  del  perfil de fundamentos _dg nutricion e hlgleng._ ) -
idoneo de egreso 3'. Ejecutar a(;thldadels de' acondlcwnamlgn_tf) f[s!co
orientadas hacia el mejoramiento de la condicién fisica
en los contextos productivo y social.
4. Implementar un plan de ergonomia y pausas activas
34 07 al 10 de | Técnico Mantenimiento e | 2998105 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
octubre instalacion de sistemas idénea consigo mismo, | garantizar la prevencién de riesgos ocupacionales de
solares fotovoltaicos con los demés y con la | acuerdo con el diagndstico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza
35 15 al 17 de | Técnico cultivos agricolas 2874623 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
octubre idénea consigo mismo, | garantizar la prevencion de riesgos ocupacionales de
con los demés y con la | acuerdo con el diagnéstico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresién corporal, desempefio laboral segln la
naturaleza
36 28 de | Técnico operaciones | 2925164 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
octubre al | comerciales idbnea consigo mismo, | garantizar la prevencion de riesgos ocupacionales de
01 de con los demés y con la | acuerdo con el diagnéstico de su condicion fisica
noviembre naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza
37 05 al 08 de | Operario produccién | 2997950 Implementar habitos | 1l.Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto
noviembre apicola saludables mediante la | productivo y social.
actividad ~ fisica,  de | 5 Ppracticar habitos saludables mediante la aplicacion
conformidad con las . -
: B - | de fundamentos de nutricién e higiene.
exigencias  del  perfil ) S oy ) .
idéneo de egreso 3'. Ejecutar a(_:thldadels de' acondlcmnamle_n_tg f[s!co
orientadas hacia el mejoramiento de la condicion fisica
en los contextos productivo y social.
4. Implementar un plan de ergonomia y pausas activas
38 12 al 15 de | Técnico procesamiento de | 2924952 Implementar héabitos | 1.Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto
noviembre derivados lacteos saludables mediante la | productivo y social.
actividad  fisica,  de | 5 Practicar habitos saludables mediante la aplicacion
conformidad con las . .
exigencias  del perfil de fundamentos Qg nutricion e hlgleng.‘ ) »
idéneo de egreso 3._ Ejecutar a_cthldade_s de_ acondlcmnamle_n_tp f[s!co
orientadas hacia el mejoramiento de la condicion fisica
en los contextos productivo y social.
4. Implementar un plan de ergonomia y pausas activas
39 18 al 22 de | Técnico panaderia 2998145 Promover la interaccion | 1. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
noviembre idénea consigo mismo, | de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
con los deméas y con la | naturaleza y complejidad del area ocupacional.
naturaleza en los
contextos laboral y social
40 25 al 29 de | Técnico produccioén | 2953331 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
noviembre agropecuaria idénea consigo mismo, | garantizar la prevencién de riesgos ocupacionales de
con los deméas y con la | acuerdo con el diagnostico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza
41 02 al 06 de | Técnico cultivos agricolas 3004978 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
diciembre idénea consigo mismo, | garantizar la prevencién de riesgos ocupacionales de
con los deméas y con la | acuerdo con el diagnéstico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza
42 09 al 13 de | Técnico operaciones | 2998121 Promover la interaccion | 1.Generar habitos saludables en su estilo de vida para
diciembre comerciales idonea consigo mismo, | garantizar la prevencion de riesgos ocupacionales de
con los demés y con la | acuerdo con el diagnostico de su condicion fisica
naturaleza en los | individual y la naturaleza y complejidad de su
contextos laboral y social desempefio laboral.
2. Aplicar técnicas de cultura fisica para el mejoramiento
de su expresion corporal, desempefio laboral segin la
naturaleza
43 09 al 13 de | Técnico proyectos | 2977807 Implementar habitos | 1.Desarrollar habilidades psicomotrices en el contexto
diciembre agropecuarios saludables mediante la | productivo y social.
actividad fisica, de

conformidad con las
exigencias  del  perfil
idéneo de egreso

2. Practicar habitos saludables mediante la aplicacién
de fundamentos de nutricion e higiene.

3. Ejecutar actividades de acondicionamiento fisico
orientadas hacia el mejoramiento de la condicién fisica
en los contextos productivo y social.

4. Implementar un plan de ergonomia y pausas activas




FORMACION COMPLEMENTARIA

44 19 al 29 de | Aplicacién de programas de Desarrollar sesiones | 1.Realizar actividades que permitan el desarrollo fisico,
febrero actividad fisica en adultos grupales de actividad | con el pleno conocimiento de la actividad diaria que se

mayores fisica de acuerdo con la | ejecuta.

2920668 poblacién objeto 2.Aplicar conocimientos para realizacién de secuencias
en ejercicios que mejoren su calidad y desempefio
laboral.

45 11 al 21 de | Aplicacién de programas de | 2971907 Desarrollar sesiones | 1.Realizar actividades que permitan el desarrollo fisico,
abril actividad fisica en adultos grupales de actividad | con el pleno conocimiento de la actividad diaria que se

mayores fisica de acuerdo con la | ejecuta.
poblacién objeto 2.Aplicar conocimientos para realizacién de secuencias
en ejercicios que mejoren su calidad y desempefio

laboral.

46 24 de mayo | Aplicacion de programas de | 3000215 Desarrollar sesiones | 1.Realizar actividades que permitan el desarrollo fisico,
al 01 de | actividad fisica en adultos grupales de actividad | con el pleno conocimiento de la actividad diaria que se
julio mayores fisica de acuerdo con la | ejecuta.

poblacién objeto 2.Aplicar conocimientos para realizacién de secuencias
en ejercicios que mejoren su calidad y desempefio
laboral.

47 17 al 29 de | Aplicacién de programas de | 3038703 Desarrollar sesiones | 1.Realizar actividades que permitan el desarrollo fisico,
junio actividad fisica en adultos grupales de actividad | con el pleno conocimiento de la actividad diaria que se

mayores fisica de acuerdo con la | ejecuta.
poblacién objeto 2.Aplicar conocimientos para realizacion de secuencias
en ejercicios que mejoren su calidad y desempefio

laboral.

48 06 al 31 de | Aplicacion de programas de | 3021711 Desarrollar sesiones | 1.Realizar actividades que permitan el desarrollo fisico,
julio actividad fisica en adultos grupales de actividad | con el pleno conocimiento de la actividad diaria que se

mayores fisica de acuerdo con la | ejecuta.
poblacién objeto 2.Aplicar conocimientos para realizacién de secuencias
en ejercicios que mejoren su calidad y desempefio

laboral.

49 21 al 25 de | Aplicacion de programas de | 3109688 grupales de actividad | 1.Realizar actividades que permitan el desarrollo fisico,
octubre actividad fisica en adultos fisica de acuerdo con la | con el pleno conocimiento de la actividad diaria que se

mayores poblacién objeto ejecuta.
2.Aplicar conocimientos para realizacién de secuencias
en ejercicios que mejoren su calidad y desempefio
laboral

Cordialmente,

Firma

= _—
A

Fabian Leonardo Misse Rincén

Contratista

C.C. No. 1049605368 de Tunja

Recibi a satisfaccion:

JENNY ALEXANDRA SOLER GRANADOS

Supervisor Contrato No. CO1. CO1.PCCNTR.5863386




